
 

 

 

Die Stiftung Gesundheit Mittelbünden stellt im Auftrag der Trägergemeinden die medizinische und pflegerische Grund-

versorgung in Mittelbünden sicher. Zu diesem Zweck betreibt sie das Spital Thusis, die Spitex Viamala sowie Arztpraxen. 

Mit über 300 Mitarbeitenden ist sie eine wichtige Arbeitgeberin in der Region. 

Im Rahmen einer Neuorganisation möchte die Stiftung die strategische Führung einem neu einzusetzenden, fachlich 

ausgewiesenen Verwaltungsrat übertragen. Dieser rapportiert an die Delegiertenversammlung der Stiftung. Für die 

operative Geschäftsführung ist eine bewährte Geschäftsleitung verantwortlich. 

Per Juni 2023 suchen wir im Auftrag der Stiftung 

Präsident/in und 6 Mitglieder des Verwaltungsrates 

 

mit fundierter Erfahrung in einem oder mehreren der folgenden Kompetenzfelder: 

- Medizin (z.B. Arzt/Ärztin oder andere Kompetenzen aus dem medizinischen Umfeld) 

- Pflege (z.B. Pflegedienstleitung, Pflegeexperte/Pflegeexpertin) 

- Finanzen (z.B. Finanzchef/in, Fachperson Treuhand / Finanzberatung) 

- Bau/Infrastruktur (z.B. Architekt/in, Ingenieur/in) 

- Human Resources (z.B. Personalchef/in, HR-Fachperson, Jurist/in) 

- Unternehmensführung 

- Öffentlichkeitsarbeit mit Netzwerk in der Region/Kanton 

Zu Ihren Aufgaben und Verantwortlichkeiten gehören im Wesentlichen: 

- Sie erarbeiten aktiv die strategische Gestaltung einer nachhaltigen und stabilen Zukunft der Stiftung (in der Regel 10 

- 12 Sitzungen im Jahr) 

- Sie entwickeln und führen die Stiftung Gesundheit Mittelbünden  

- Sie übernehmen Verantwortung in der strategischen Zielerreichung der Stiftung 

Das zeichnet Sie aus: 

- Strategische Führungs- und Managementerfahrung, Durchsetzungsvermögen 

- Gesundheitspolitisches Know-how oder bereit, dieses zu erlangen 

- Ausgeprägte Fähigkeiten für vorausschauendes, ganzheitliches Denken und Handeln sowie komplexe Problemstel-

lungen umfassend zu analysieren 

- Sie sind loyal und verfügen über ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten mit einer positiven Ausstrahlung und 

sicherem Auftreten 

- Idealerweise haben Sie einen Bezug zu Mittelbünden 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung bis am 27.03.2023. Für weitere Informationen steht Ihnen der beauf-

tragte Berater, Werner Keller, Tel. 056 483 05 11, keller@keller-beratung.ch gerne zur Verfügung. 




